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Rozdzial I
POSTANOWIENIA OGOLNE
. 81
1. Stowarzyszenie nosi nazwg: Stowarzyszenie U0 #rodet Ciemiegi™
2. Siedziba Stowarzyszenia i jego organdw znajduje sig w migjscowosci Milacin
§2 -
Stowarzyszenie posiada osobowost prawna i dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 7
. Lwietnia 1089 r. - Prawo o stowarzyszeniach { Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855 ze ZIN.) Oraz
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnobei pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. .
: Mr 96, poz. 873}
§3 .
1. Terenemn dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskie.

2. Stowarzyszenie moze byé czlonkism krajowych i migdzynarodowych organizacji ¢ podobnym
profilu dzialania.

3. Stowarzyszenia w liczbie co najmniej trzech moga zatozyt zwiazek stowarzyszeh.
Zalozyeielami i cztonkami zwiazlon mogg byé takZe inne osoby prawne, z tym e osoby prawne
majace cele zarcbkowe moga byé czlonkami wspierajgeymi.

4, Stowarzyszenie moZe prowadzié dzialalnosc poza granicami Rzeczypospolitej Pelskie)
zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.

5. Stowarzyszenie moze prowadzié dziatalnoéé gospodarczs, Dochéd z dziatalnoscl
gospodarczej Stowarzyszenia shuzy realizacji celow statutowych i nie moze byé przeznaczony do
podzizhe migdzy jego czionkow. -

6. Dzialalnoéé Stowarzyszenia opiera sig na spolecznej pracy jego czlonkow. Stowarzyszenie
moze zatrudniad pracownikéw lub zlecaé okreflone zadania innym podmiotom.

§ 4
Stowarzyszenie moze nzywat odznak i pieczeei zgodnie wiagciwymi przepisami.

Rozdzial I1

CELE STOWARZYSZENIA I SPOSOBY DZIALANIA
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3) podirzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju gwiadomosci

narodowej, obywatelskiej i kulturowej;
4) ochrony i promocji zdrowia;
5) dzialania na rzecz os6b niepetnosprawnych;

6) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0séb pozostajacych bez pracy i zagrozonych
zwelnieniem z pracy;
7) dziatalnoéci wspomagajacej rozw6j gospodarczy, w tym rozwdj przedsigbiorczoscei;

-

8) dziatalnoci wspomagajacej rozwd6j wspblnot i spotecznosei lokalnych;
9) nauki, edukacji, oSwiaty i wychowania;
10) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i tradycji;

a.‘,

\4 1) upowszechniania kultury fizycznej, sportu i turystyki;

: ‘1 2)\ ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

l

*.-‘:13 lupowszechmama i ochrony wolnoéci i praw czlowieka oraz swobod obywatelskich, a takze
\g:lz alan wspomagajacych rozwdj demokracji;

—
)b -
§

el 14) ratownictwa i ochrony ludnosci;
15) upowszechniania i ochrony praw konsumentéw,

16) dziatafi na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspéipracy migdzy
spoteczenstwami;

17) promocji i organizacji wolontariatu;

18) upowszechniania i rozwijania kultury regionalnej.
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez: = ot 0
1) zabieranie glosu i wyrazanie swojego stanowiska na forum publicznym; - i \ 5 T
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3) organizowanie szkolef, konkurséw, konferencji; s
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4) wspbiprace z organami administracji publicznej oraz innymi instytucjami i podmiotami,

kierowanie do nich postulatow;

5) udzielanie Eomocy rzeczowej i ﬁnansowej osobom fizycznym i instytucjom,; w tym
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6) prowadzenie dziatalno$ci doradezej i informacyjnej na rzecz spoleczenistwa;

7) organizowz}nie §wiadczen na rzecz spotecznoéci lub os6b indywidualnych;

8) organizowanie imprez integracyjnych, promocyjnych kulturalnych i sportowych;

9) prowé,dzenie i wspomaganie dziatalnoéci badawcezej i naukoWej z

10) prowadzenie innych dzialan sprzyjajacych realizacji statutowych celéw Stowarzyszenia.
2 Rozdzial 111

CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA

§7
1. Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sig na:
a) czlonkéw zwyczajnych,
b) czlonkéw wspierajacych,
czfonkéw honorowych.
§8

éif‘:.l Cztonkami zwyczajnymi moga by¢ osoby fizyczne posiadajace pelna zdolnoéé do czynnosci

rawnych i nie pozbawione praw publicznych.

2. Cudzoziemcy, bez wzgledu na miejsce zamieszkania, moga by¢ cztonkami Stowarzyszenia
zgodnie z przepisami obowiazujacymi obywateli polskich.

3. Osoby prawne moga by¢ czlonkami wspieraj acymi Stowarzyszenia.

§9

1. Kandydat do StOW'ariyszenia sklada pisemna deklaracjg zawierajaca o$wiadczenie o
przystapieniu i zobowigzanie do optacania skladek, a ponadto:

a) osoby fizyczne: imig (imiona) i nazwisko, datg i miejsce urodzenia, adres, nunler_EESrgL;'f oRre

e ﬂ.? 2

; ' (.0 52 ",F‘-.\l
b) osoby prawne: nazwg (firme), siedzibe, adres, numer Regon, dotaczajac takze odpisz ;, .\~ e
wia$ciwego rejestru, jezeli podlegaja wpisowi do rejestru. % TN

L =

2. O przyjeciu w poczet czlonkéw Stowarzyszenia decyduje Zarzad w formie uchwaty. & swojej
decyzji Zarzad niezwlocznie powiadamia pisemnie zainteresowanego. Mareh =

3. Od decyzji odmownej zainteresowanemu przystuguje prawo odwotania do W:;lTx(;;e;g;*é:quB‘fania
Czlonkéw, ktérego uchwata w tym przedmiocie jest ostateczna. Odwotanie nalezywiies¢ w.
terminie 1 miesiaca od otrzymania pisemnej informacji o decyzji Zarzadu. [e 4
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1. Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo do:

a) uczestnictwa w Walnych Zebraniach Czlonkéw Stowarzyszenia i brania udziatu w
glosowaniu,

b) wybierania i bycia wybranym do organéw Stowarzyszenia,

c) zglaszania do_organéw Stowarzyszenia wnioskOw w sprawach zwiqzanych Z jego
dziatalnoécia i zadania informacji o sposobie ich zatatwienia,

d) uczestniczenia w spotkaniach i imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie.
2. Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia jest zobowiazany:

a) braé czynny udzial w przedsigwzigeiach organizowanych przez Stowarzyszenie,
b) przestrzega¢ ioostanowier'l Statutu oraz uchwal organéw Stowarzyszenia,

¢) nie narusza¢ solidarnoéci organizacyjnej Stowarzyszenia,

: d) regularﬁie optaca¢ sktadki cztonkowskie.

§11

b4 4
* -¢'a) pisemnej rezygnacji z czlonkostwa,

L

b) émierci czlonka bedacego osoba fizyczna, utraty przez niego pelnej zdolnosci do czynnosci
prawnych albo utraty praw publicznych,

A

c) likwidac_;ji cztonka bedacego osoba prawna,
d) wykluczenia.
2. Wykluczenie czionka nastepuje w przypadku:

a) nieusprawiedliwionego zalegania z zaplata skladek przez okres dhuzszy niz 6 miesigey; -, T

PR e P
b) postgpowania razaco Sprzecznego z niniejszym Statutem, \ Lo NS T

y e

¢) postgpowania, ktore dyskwalifikuje dana osobe jako cztonka Stowarzyszenia lub godzi w jego
: dobre imig, n

: d) dz1ata91a na szkode Stowarzyszenia. 7 I

3. O wykluczeniu decyduje Zarzad w formie uchwaty. Przed podjeciem uchwaty Zarz

umozliwia cztonkowi ztozenie wyjasnien na pismie lub osobiscie na posiedzeniu Zafzat O ™.

treéci uchwaly Zarzad niezwlocznie powiadamia pisemnie zainteresowanego. Upiaml ot

4. Ustanie czionkostwa z przy: okreélonych w ustepie 1 pkt a) - ¢) stwierdza
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5. Od uchwat Zarzadu, o ktérych mowa w ustgpie 3 i 4 przystuguje zainteresowanemu odwolanie
do Walnego Zebrania Czlonk6w W terminie 1 miesigca od pisemnego powiadomienia o treéci
uchwaty. Uchwata Walnego Zebrania Czlonkéw jest ostateczna.

§12
1. Czlonkiem wspierajacym moze byé osoba fizyczna lub prawna bez wzgledu na jej miejsce
zamieszkania i siedzibe w kraju lub zagranicg, ktéra zostanie przyjeta do Stowarzyszenia za

okazana pomoc w realizacji jego celéw, po ztozeniu deklaracji zawierajacej dane, o ktérych
mowa w § 9 ust. 1 oraz o§wiadczenie 0 zakresie deklarowanej pomocy na rzecz Stowarzyszenia.

2. Skreélenie z listy cztonkéw wspierajacych nastepuje zgadnie z § 11.
§13

1. Czlonkiem honorowym moze by¢ kazda osoba fizyczna, bez wzgledu na jej miejsce
zamieszkania, ktérej godnos¢ tg¢ nada Walne Zebranie za szczegdlne zashugi dla Stowarzyszenia.

\% Na_danié czlonkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia godnosci cztonka honorowego, nie
.. »owoduje utraty przez niego praw i obowiazkéw jalo czlonka zwyczajnego.

\ 3 Walne Zebranie moze odebraé godnos¢ cztonka honorowego w wypadkach okre§lonych w §
. t. 2lit. b-d
o 4

1. Czlonkowi honorowemu moze by¢ nadana godnosé Honorowego Prezesa Stowarzyszenia.
Godnoéé ta Walne Zebranie moze nadaé osobie szczegblnie zastuzonej W dzialalnodci na rzecz
miejscowoéci Mitocin, ktorej postawa moralna i dotychczasowa dziatalno$¢ jest zgodna z celami

i zasadami dziatalnosci Stowarzyszenia.

2. W tym samym czasie godno§¢ Honorowego Prezesa Stowarzyszenia moze by¢ nadana tylko
jednej osobie. '

3. Do Honorowego Prezesa Stowarzyszenia stosuje sie postanowienia dotyczace cztonkdéw
honorowych, z tym ze nadanie i odebranie tej godnoéci nastgpuje uchwala podjeta wigkszoscig

2/3 glosow.
4. Honorowy Prezes Stowarzyszenia ma prawo udzialu w pracach wszystkich organéw’
Stowarzyszenia z glosem doradezym. % A b LN A
\ AR
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Cztonkowie wspierajacy i honorowi majg prawo uczestnictwa w pracach i imprezach ;. .1, .ccoe®
organizowanych przez Stowarzyszenie, nie posiadaja czynnego ani biernego prawa wyborczego.
Uczestnicza w Walnym Zebraniu z glosem doradezyr. Pk ‘,‘\
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§16
Organami Stowarzyszenia sa:
a) Walne Zebranie Czlonkow Stowarzyszenia,
b) Zarzad,
c)' Komisja Rewizyjna.
§17

1. Wyboru Zarzadu i Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia
spoérod czlonkoéw Stowarzyszenia bezwzgledna wigkszoscig gloséw w glosowaniu jawnym.

2. Czlonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej sg wybierani na 4-letnig kadencjg do czasu wyboru
nowego Zarzadu i Komisji Rewizyjnej. Pierwsza kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 2
lata. Mandat czlonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wygasa po pierwszym Walnym Zebraniu
odbywajgcym sig w roku kalendarzowym, w ktérym uptywa okres kadencji.

oy
t'. 2
E

—T?gf\,/ andat czlonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej wygasa przed uptywem kadencji z powodu:
. a)‘:s%}lia cztonkostwa w Stowarzyszeniu,

¥ V, . b) ﬁisg’mnej rezygnacji,
2 o éé;w'olania przez Walne Zebranie uchwalg podjgta wigkszoscia 2/3 gloséw.

4. W przypadkach wygasnigcia mandatu czlonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej przed
uplywem kadencji Walne Zebranie dokonuje uzupelnienia sktadu na okres do uptywu kadencji.

5. W przypadku wygasnigcia mandatu czlonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej w sytuacjach
wskazanych w ust. 2 i ust. 3 lit. b pelni on swoja funkcj¢ do czasu wyboru innej osoby na jego
miejsce, chyba ze Walne Zebranie postanowi inaczej.

§18

1. Uchwaly wszystkich organdéw Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscig glosow w
obecnoéci co najmniej polowy ogolnej liczby czlonkéw organu, o ile Statut nie stanowi inaczej'

2. Jezeliw plerwszym terminie na Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw nie uczestmczy co AWM
najmniej polowa liczby czlonkéw, wowczas w drugim terminie posiedzenia uchwaty moga ch e
podjgte odpowiednig wigkszoécia gloséw oddanych przez czlonkéw obecnych.

“U ZRODEL CIEMIEGH

3. Drugi termin powinien by¢ podany w zawiadomieniu o posiedzeniu i nie moze by¢ Mareh voo,vieeit?Wsrl
wyznaczony wczesniej niz po uptywie jednej godziny po pierwszym terminie.
§19 -

1. Walne Zebranie Czlonkéw zwolywane jest na podstawie uchwaty Zarzadu, przyﬁagmmqraz \
w roku kal;ﬁqu%q" y;y& - o-é,mu.&‘
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2. Zarzad zawiadamia cztonkéw o terminie i proponowanym porzadku obrad Walnego Zebrania
przynajmniej na 2 tygodnie przed jego terminem.

3. Zarzad jest zobow1qzany zwolaé Walne Zebranie na wniosek Komisji Rewizyjnej lub 1/3
czlonkéw Stowarzyszenia. Zarzad zwotuje Walne Zebranie niezwlocznie po otrzymaniu
wniosku, termin odbycia Walnego Zebrania musi przypada¢ w ciagu 2 miesigey od chwili
zlozenia wniosku.

4. Do zadania zwotania Walnego Zebrania dotacza sig proponowany porzadek obrad, ktory
Zarzad obowiazany jest uwzglednié. Porzadek moze byé rozszerzony przez Zarzad o nne

punkty.
§20 .
1. Do kompetencji Zwyczajnego Walnego Zebrania Stowarzyszenia w szczegdlnosci nalezy:
a) uchwalanie piograméw organizacyjnej i finansowej dziatalno$ci Stowarzyszenia,
b) uchwalenie regulaminéw dziatania Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej,

¢) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Komisji Rewizyjnej z dziatalnosci
\Stowarzyszema

' gl) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu Stowarzyszenia z dziatalnoéci minionej
kadencji,

€)udzielanie, po wystuchaniu whioskow Komisji Rewizyjnej, absolutorium ustgpujacemu
Zarzadowi,

) wyboér Prezesa i Czlonkéw Zarzadu,

g) wybér czlonkéw Komisji Rewizyjnej,

h) uchwalenie Statutu Stowarzyszenia lub jego zmiany,

1) nadanie czlonkostwa honorowego Stowarzyszenia,

1) ustalanie wysokoéci skladek cztonkowskich,

k) podjecie uchwaly w sprawie rozwiazania Stowarzyszenia i przeznaczenia jego majatku,
1) podejmowanie uchwal-w-sprawie przystapienia do innych organizacji, | o NRACL

m) powolywanie i likwidacja oddzialéw Stowarzyszenia,

n) podejmowanie uchwat w przypadkach okreslonych niniejszym Statutem oraz w innychares ..
sprawach niezastrzezonych do kompetencji pozostatych organéw.

2. Walne Zebranie pracuje wedtug ustalonego porzadk'u obrad. Proponowaﬁy porzadek obrad
moze by¢ przez Walne %ebrame Stowarz yszema zmieniony lub rozszerzony. Porzgﬂek nie: mbze

byé rozszer;gnuyi ‘p y doficeaee. %W?mgmBommg%swwarzyszema,, LR N
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3. Walne Zebrame Stowarzyszema po otwarciu go przez Prezesa Zanqdu wyblera
Przewodmczqcego Zebrama, a na ngO wniosek Wiceprzewodniczacego i Sekretarza, ktérzy

dalej prowadza obrady

§21

1. Zarzad sklada si¢ z 7 czlonkow Prezesa, 3 Wiceprezesow, Sekretarza, Skarbnika oraz 1

Czlonka Zarzadu.

2.:Prezes Zarzadu kieruje pracaxhi Zarzadu. W razie jego nieobecnoéci zastgpuje go wskazany

przez Prezesa w formie pisemnej Wiceprezes lub czlonek Zarzadu.

3, Zarzad kieruje dziatalno§cia Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnalrz.

§22

1. Do zakresu d'ziaiania Zarzqdu nalezy:

;i ,“,‘zr}@‘ahzaqa uchwa% Walnego Zebrama

B ,b) Iu\wame blezqca_ pracq Stowarzyszema i zarzadzanie jego majatkiem,

.4“/

Ba d) u hwaleme okresowych planéw dzmlama i preliminarzy budzetowych,

e) skiadame sprawozdan z dmalalnosm Stowarzyszenia,

: "c)‘Pédej)'nowame uchwal dotYCZQCYCh przyjgeia czionkéw i ustania cztonkostwa,

i) nabywanle pr aw i zamagame zobow1qzan majgtkowych w imieniu Stowarzyszema yA

'zastrzezemem § 25 ust. 6

g) uchwalame regulaminu Biura.

2. Zarzad zbiera si¢ w okreélonych przez siebie terminach, zgodnie z potrzebami podejmowania

stosownych decyzji, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

3, Zarzad dokonuje podziatu czynnoéci migdzy swoich czlonkow w sprawach niewymagajacych

kolektywnego dziatania.

~

4. Posiedzenia Zarzqdu zwoluje Prezes lub upowazniony przez Prezesa w fonme plsemne_l

. cztonek Zarzadu.

5. Do obstugi administracyjnej Stowarzyszenia Zarzad moze zatrudniaé prac
tworza Biuro Stowarzyszenia.

6. Szczegdlowe zasady dzialania Zarzadu okre§la regulamin Zarzadu.
§23

1. Komlsja Rewizyjna skiada sie z trzech cztonkéw. Siarosiwo Powial
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+ 2 Komiéjé 'Révéifyjﬁa wyblcra ze swojego grona Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego.

3 Do kompetenc_u Korms_u RCWIZYJHEJ nalezy:

a) przeprowadzemc co naJmmeJ raz w roku kontroli merytorycznej i finansowej dziatalno$ci
: Zarzqdu, A A

b) skiadame sprawozdaﬁ na Walnym Zebraniu i zgtaszanie wnioskéw w przedmxocxe
: absolutonum ustqpuj acemu Zarzqdowx

. ) przedstaw1eme Zarza,dow1 protokoléw pokontrolnych wraz z wnioskami,
d) prowadzeme okresowych kontroh optacania sktadek czlonkowskmh

N e) skladame wmosku o zwolamc Walnego Zebrania.

\
1) Szczegé%owe zasady dzxalama Korms;x Rewizyjnej okreéla regulamin Komisji Rewizyjnej.

Czlonkarm Komls_]l rew1zy_]nej nie mogq byt osoby:

iy a) quqce czlonkaml Zarzadu lub pozostajqce 7 czlonkiem Zarzadu w stosunku pokrewienstwa,
04 powmowactwa Tub podleg}oém z tytuhu zatrudnienia,

b) skazane prawomocnym wyroklem za przestepstwo z winy umyslne;j.

6 Wybrame do skladu Komlsp osoby whrew postanowieniom ust. 5 jest niewazne. Wystapienie
*okoliczno§ci, o ktérych mowa w ust. 5 w trakcie kadencji Komisji jest rownoznaczne z pisemng
rezygnac_m cz%onka Komls_]x, ktérego okolicznos¢ ta dotyczy.

§24

Przewodmczqcy KomlSJl Rcwxzyjnej i w razie potrzeby inni jej cztonkowie maja prawo
: uczestmctwa z giosem doradczym W p051edzcn1ach Zarzadu Stowarzyszenia.

. Rozdziai V
~ MAJATEK I DZIALALNOSC STOWARZYSZENIA
‘ .§25

bAn i Mathek Stowarzyszema,tworzacsrodlq pienigzne i inne sktadniki mathkowe ktoére shlzab - S
i wytqczme do realizacji statutowych celow Stowarzyszenia. i
"2, Mathek Stowarzyszenia pochodzi z: wU ZRODEL CIEMIEGT”

.':-..."_,’A R R Last i

A a) skiadek cztonkowskich,
b) dotacji otrzymywanych od podmlotéw krajowych oraz ze $rodkoéw ﬁnanso‘_\ﬁvﬁy;:h.pgzyskanych

o J 0 A

.- z funduszy europejskich e pon N N,
¢ §rodkéw otrzymanych od sponsoréw, : * ».‘1' Y 5
d) darowizn, " il / o \
e) zapisow i'spadkéw, 7“9:’111031. EYESESY ~e i) “%"%4 riggriee - Star 03“‘30 F PWI'&I&WG' &+ )
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f) dochodéw z wiasnej dziatalnosci,
g) dochodéw z majatku.

3. Sktadki cz}onkowskle powinny byé wplacane do korica pierwszego kwartatu kazdego roku.
Nowo przyjeci cztonkowie wplacaja skladki wedlug zasad okreslonych przez Zarzad w ciggu 30
dni od otrzymania powiadomienia o przyjgeiu na czlonka Stowarzyszenia.

4. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos¢ zgodnie z
obowiazujacymi przepisami prawa.

5 I;Iathkiem i funduszami Stowarzyszenia gospodaruje Zarzad.

6. Nastepujace czynﬁoéci zarzadu majatkiem wymagaja zgody Walnego Zebrania Czlonkow:
a) nabycie, zbycie lub obcigzenie nieruchomosci,

b) nabycie, zbycie lub objgcie udziatow lub akcji w spoice,

c) zaciagnigcie kredytu lub pozyczki,
. d). ‘\'.‘\‘ ajecie lub wydzierzawienie nieruchomosci Stowarzyszenia na okres diuzszy niz 3 lata,

e) rozporzadzeme sktadnikiem majatku Stowarzyszenia o wartoéci wyzszej niz 20.000 zt lub
zaélqgmqme zobowigzania przekraczajacego t¢ wartos¢,
e \

j} rzyjecie lub odrzucenie spadku.

§26

1. Zabronione jest udzielanie pozyczek przez Stowarzyszenie lub zabezpieczanie zobowigzan
majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do:

a) cztonkoéw Stowarzyszenia i jego organéw,
b) pracownikéw Stowarzyszenia,

c) maizonkoéw pracownikow oraz ich krewnych lub powinowatych w linii prostej, krewnych lub
powinowatych w linii bocznej do drugiego stopnia,

d) os6b zwiazanych z pracownikami z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli.

2. Zabronione jest prz.ekazywame maj qtku Stowarzyszema osobom, o ktorych mowa w ustf—’l p’kt

a) - d), na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich. wJ SRODEL. CIEMIEGE
3. Zabronione jest wykorzystywanie mathku Stowarzyszenia na rzecz oséb o ktérych mowa w
ust. 1 pkt a) - d) na zasadach innych niZz w stosunku do 0séb trzecich, chyba ze to wykorzyst%(hfb :

Srednio ika ze statutowego celu Stowarzyszenia.
bezpoérednio wyn g 1Zy /:,_m )

4, Zabronione jest kupowanie przez Stowarzyszenie na szczegolnych zasaddch tovs./amw lub
ustug od podmiotdéw, w ktorych uczestnicza osoby wymnguone w ust. 1 pkt*a) 1 h)aorazad osob

Wivi 12 a > 1.‘-! 3 > i
o ktorych mowawustzl %c&h ml(«l,)mgf»' s 41 i I'os;wo | LT
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lub chcplezes

~ PRZEPISY KONCOWE -

_" \%tatut mmej szy moze byé zmxemony lub zastqplony nowym, wylacznie przez V Walne Zebrame
tonkow Stowarzyszema na podstaww uchwaly powz:qtej w;qkszoéqu dw6ch trzec1ch gloséw,

3 ' pr y obecnoém co najmmej ‘polowy cz&onk6w Stowarzyszem 1; § 18 nie stosu_]e suz
|
E
i

/ {; Stowarzyszeme moze.byé rozwxsgzane na podstaw ie uchw_aty Walnego Zebrama powzigtej
wigkszo$cig dwoch trzecich gtosbw Qrzy obecnosc1 co na_)mmej polowy 'czlonkéw

Stowarzyszema,§ 18_m, ; stoque s
2 dewxdatoralm sa, CZlonkov(ne Zarzadu Stowarzyszema, ]eéh Walne Zebrame me wyznaczy

(\\

2. Pozostaly po
Walnego _Zgrqmadze_ma Cz}onkéw Stowaxzyszema. W przypadku mepodjqcm takwj uchwaly

yszema przcchodz1 na 1ZecZ mJC_ISCOWOSCl Mﬁocm A
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